Rozdziat |
Postanowienia ogéine

§1
1. Stowarzyszenie dziata pod nazwa "Polish Quarter Horse Association" i w dalszej czeSci
Statutu zwane jest Stowarzyszeniem.
2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszeniem oséb fizycznych,
posiadajgcym osobowos¢ prawna.
3. Na zasadach okreslonych w niniejszym Statucie Stowarzyszenie moze przyjmowac w
poczet swoich czlonkéw takze osoby prawne.

§2
Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie chroniona.

§3
Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg wiadz
Stowarzyszenia jest Rzeszow. Stowarzyszenie, dla realizacji swych celéw statutowych, moze
prowadzic¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

84
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia
swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

§5
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem organizacji krajowych i zagranicznych.

§6
Stowarzyszenie uzywa pieczeci, znaku, proporca i wywiesza szyldy zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

Rozdziat I
Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

87
1. Celem Stowarzyszenia jest wszechstronna dziatalno$¢ na rzecz rozwoju i promocji koni
rasy American Quarter Horse w Polsce, a w szczegoélnosci popularyzacja tej rasy w hodowli,
dyscyplinach jezdzieckich oraz rekreacji.
2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
a) zbieranie, dokumentowanie i publikowanie informaciji o koniach rasy American Quarter
Horse w Polsce,
b) upowszechnianie i wytyczanie kierunkow rozwoju hodowli koni rasy American Quarter
Horse,
c) prowadzenie rejestru koni rasy American Quarter Horse w Polsce, zgodnie z
wewnetrznym regulaminem,
d) udzielanie cztonkom Zwiazku wszelkich informacji dotyczacych hodowli koni rasy
American Quarter Horse,
e) pomoc dla cztonkéw w zakupie, hodowli i treningu koni rasy American Quarter Horse,
f) organizowanie oraz sponsorowanie pokazow, wystaw i aukcji koni oraz zawoddéw
jezdzieckich i rajdéw konnych,
g) organizowanie szkolen, konferencji i seminariow,
h) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, wydawniczej i promocyjnej w mediach,
i) prace z mlodzieza,
j) nawigzywanie kontaktéw i wspotprace z podobnymi organizacjami za granica, a zwlaszcza



z American Quarter Horse Association.

§8
Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalno$ci gospodarczej. Stowarzyszenie moze prowadzi¢
dziatalno$¢ odptatna i nieodptatna pozytku publicznego.

Rozdziat Il
Nabywanie i utrata cztonkostwa oraz prawa i obowigzki Cztonkéw

§9
1. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a) cztonkéw zwyczajnych, w tym czlonkéw zatozycieli,
b) cztonkéw wspierajacych,
c) cztonkéw miodziezowych,
d) cztonkéw honorowych.
2. Czlonkami zatozycielami stajg sie wszyscy uczestnicy zebrania zalozycielskiego
Stowarzyszenia.

§10
Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne, z tym jednakze
zastrzezeniem, ze osoby prawne mogg by¢ wytacznie cztonkami wspierajgcymi
Stowarzyszenia.

§11
1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba fizyczna, obywatel polski lub
cudzoziemiec, takze nie mieszkajgca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktéra
ukonczyta 18 rok zycia, posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i nie jest
pozbawiona praw publicznych.
2. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ kazda osoba fizyczna, obywatel polski lub
cudzoziemiec, ktéra ukonczyta 18 rok zycia, lub osoba prawna, polska lub zagraniczna,
zainteresowana dziatalnoscig Stowarzyszenia i deklarujaca merytoryczne lub finansowe
wsparcie na rzecz Stowarzyszenia.
3. Czionkiem mitodziezowym moze by¢ osoba, ktéra nie ukonczyta 18 roku zycia, takze
matoletnia - ponizej 16 lat za zgoda przedstawicieli ustawowych, zainteresowana
dziatalnos$cig Stowarzyszenia.
4. Cztonkiem honorowym moze zostac kazda osoba fizyczna, obywatel polski lub
cudzoziemiec, szczegolnie zastuzona dla Stowarzyszenia lub celéw Stowarzyszenia.
5. Czlonkbéw zwyczajnych, wspierajacych i mtodziezowych przyjmuje w drodze uchwaty
Zarzad Stowarzyszenia, na podstawie pisemnej deklaracji czitonkowskie;.
6. Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzadu.
7. Czlonkostwo zwyczajne zwigzane jest z optaceniem skladki cztonkowskiej na dany rok
kalendarzowy w ktorym cztonek zwyczajny bierze udziat w zwyczajnym zebraniu. Brak optaty
skfadki zwigzany jest z utratg czynnych i biernych praw zwigzanych z cztionkostwem.

§12
1. Czionek zwyczajny ma prawo do:
a) uczestniczenia we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia,
b) czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia,
c) zgtaszania opinii i wnioskow pod adresem wiadz Stowarzyszenia,
d) korzystania z pomocy Stowarzyszenia w rozwoju hodowli koni rasy American Quarter
Horse na zasadach okreslonych przez Zarzad,
e) otrzymywania wydawnictw i materiatow informacyjno-szkoleniowych Stowarzyszenia na
warunkach preferencyjnych okreslonych przez Zarzad
f) uczestniczenia w imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie na warunkach
preferencyjnych okreslonych przez Zarzad



2. Czlonek zwyczajny obowigzany jest do:

a) aktywnego uczestnictwa w dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) przestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

c) regularnego optacania sktadek i innych swiadczen na rzecz Stowarzyszenia.

§13
1. Czlonek wspierajacy, mtodziezowy i honorowy, posiada prawa okreslone w § 12 ust. 1, za
wyjatkiem zapisanych pod lit. b) i d)
2. Cztonek wspierajgcy, mtodziezowy i honorowy posiada obowigzki okreslone w § 12 ust. 2
lit. ai b.
3. Czionek wspierajgcy zobowigzany jest do wspierania Stowarzyszenia, zgodnie ze zlozong
przez siebie deklaracja.
4. Cztonek wspierajacy, mtodziezowy i honorowy nie ma prawa udziatu w gtosowaniu na
Walnym Zebraniu Czionkéw Stowarzyszenia.

§14
1. Czionkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) rezygnaciji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na piSmie Zarzadowi, po
uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzan wobec Stowarzyszenia,
b) Smierci czlonka,
C) utraty przez cztonka zwyczajnego petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, badz
pozbawienia praw publicznych,
d) orzeczenia kary usuniecia cztonka ze Stowarzyszenia przez Zarzad, przy czym od decyzji
przystuguje prawo odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw,
e) utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego, bedgcego osoba prawna.
2. Zarzad Stowarzyszenia moze podja¢ uchwale o skresleniu z listy czitonkéw
Stowarzyszenia w przypadku:
a) nie przestrzegania postanowien Statutu i nie wypetiania uchwat lub innych postanowien
wladz Stowarzyszenia,
c) stwierdzenia jakiegokolwiek rodzaju znecania sie nad koniem.
3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 powyzej, Zarzad Stowarzyszenia zobowigzany jest
podac przyczyny skreslenia.
4. Od uchwaly Zarzadu w przedmiocie skreslenia lub wykluczenia przystuguje odwotanie, w
terminie 30 dni, do Walnego Zebrania, ktérego uchwala jest ostateczna.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia
8§15
Wiadzami naczelnymi Stowarzyszenia sg:
a) Walne Zebranie Cztonkéw,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.
8§16

Dla rozwigzania poszczeg6lnych probleméw zwigzanych z dziatalnoScig Stowarzyszenia
moga by¢ powolywane przez Zarzad Stowarzyszenia, state lub dorazne komisje i zespoty.
Komisje i zespoty nie sg wiadzami Stowarzyszenia.

§ 17
W przypadku ustapienia, wykluczenia lub $mierci czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia w trakcie kadencji, sklad osobowy tych wiadz jest uzupetniany w drodze

wyboréw uzupetniajacych na wakujgce stanowisko. Kadencja oséb wybranych na wakujace
stanowisko korczy sie wraz z kadencja catego organu, do ktérego zostata powotana. W celu




dokonania wyborow uzupetiajacych Zarzad, a w przypadku niemoznosci jego dziatania
Komisja Rewizyjna zwotuje niezwtocznie Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw celem
dokonania wyboréw uzupetiajacych. OkresSlony w 8§ 19 ust 2. 21-dniowy termin ulega w
takim wypadku skréceniu do 14 dni.

§18
1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wiadzg Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:
a) z glosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni z optacong sktadka cztonkowska na dany
rok kalendarzowy,
b) z prawem wyrazania opinii — pozostali czionkowie stowarzyszenia.

8§19
1. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Zarzad powiadamia
pisemnie cztonkoéw, co najmniej na 21 dni przed terminem zebrania pisemnie lub w formie
elektronicznej. Za powiadomienie pisemne uznaje sie takze powiadomienie pocztg
elektroniczna.
3. O ile taki zostanie uchwalony - Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug uchwalonego
przez siebie regulaminu obrad.
4. W Walnym Zebraniu moga bra¢ udziat wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia. Walne
Zebranie jest prawomocne, jezeli uczestniczy w nim w pierwszym terminie co najmniej 20
cztonkoéw zwyczajnych. W przypadku nie uzyskania quorum na Walnym Zebraniu Cztonkow,
Zarzad niezwlocznie zwotuje kolejne Walne Zebranie Czlonkéw podajgc jego miejsce i
termin, ktory nie moze nastgpi¢ wczesniej niz po 2 godzinach od daty Walnego Zebrania
Cztonkdw, na ktérym nie uzyskano quorum. Tak zwotane Walne Zebranie Cztonkéw jest
prawomocne, niezaleznie od liczby uczestniczacych w nim czionkéw zwyczajnych.
5. Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw zapadaja w gtosowaniu jawnym, zwyktg
wiekszoscig gltosow, chyba ze Statut stanowi inacze;j.

8§20
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy w szczegoélnosci:
a) uchwalenie zmian Statutu,
b) wybér i odwotywanie cztonkdw Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia,
c) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzgdu Stowarzyszenia i Komisji
Rewizyjnej Stowarzyszenia jak rowniez zatwierdzanie sprawozdan finansowych
Stowarzyszenia.
d) udzielanie absolutorium Zarzgdowi i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia z petnienia
funkcji,
e) ustalanie wysokosci sktadek czionkowskich,
f) zatwierdzanie budzetu Stowarzyszenia na dany rok,
g) podejmowanie uchwat w innych sprawach przewidzianych w przepisach prawa i
postanowieniach Statutu,
h) rozpatrywanie odwotan cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia od uchwat Zarzadu;
i) rozwigzanie Stowarzyszenia.

§21
Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad raz w roku.

§ 22
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia zwotuje Zarzad:
a) z wlasnej inicjatywy,
b) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia,
¢) na wniosek Komisji Rewizyjnej.



2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw winno by¢ zwotane w terminie trzech miesiecy
od wplyniecia wniosku i obradowaé nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§23
1. Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarzad, ktory kieruje dziatalnosciag
Stowarzyszenia.
2. Zarzad sklada sie z 1-5 czlonkoéw (Prezesa Zarzgdu — pozostali cztonkowie Zarzadu moga
petni¢ funkcje dwbdch Wiceprezeséw (nie wiecej niz 2 cztonkéw) Dyrektora-Sekretarza
i Skarbnika) i jest wybierany przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia w gtosowaniu
tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw obecnych czionkéw Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenia.
3. Prezes Zarzadu wybierany jest przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia w
odrebnym gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gloséw obecnych cztonkéw
Walnego Zebrania Cztonkéw.
4. Zarzad na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego sktadu dwéch Wiceprezesow,
Dyrektora-Sekretarza i Skarbnika.
5. Kadencja Zarzadu trwa dwa lata i uptywa z dniem odbycia Walnego Zebrania Cztonkdw
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia za ostatni petny rok obrotowy
petnienia obowigzkow przez Zarzad.

§24
1. Uchwalty Zarzgdu podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw,
przy obecnosci co najmniej potowy sktadu osobowego Zarzadu.
2. W przypadku rownej liczby gtosow rozstrzyga gtos Prezesa Zarzadu.

§25
Do zakresu dziatan Zarzadu nalezy:
1. organizowanie biezacej dziatalnosci oraz kierowanie dziatalno$cig Stowarzyszenia
zgodnie ze statutem i postanowieniami Walnego Zebrania,
2. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu w kraju i za
granica,
3. uchwalanie preliminarza budzetowego oraz programow i planéw dziatalnos$ci
Stowarzyszenia,
4. przyjmowanie cztonkdéw zwyczajnych, wspierajgcych i mtodziezowych,
5. zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia,
6. sporzadzanie sprawozdan finansowych i bilanséw,
7. wydawanie regulaminéw wewnetrznych i powotywanie specjalistycznych komisji i
zespotéw.
8. (usunieto)
9. podejmowanie innych decyzji nalezgcych zgodnie z niniejszym Statutem do kompetencji
Zarzadu.

8§ 26
1. Wybér Komisji Rewizyjnej odbywa sie w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig
gtoséw obecnych cztonkéw Walnego Zebrania Czionkow.
2. Kadencja Komisji Rewizyjnej rowna jest kadencji cztonkow zarzadu i uptywa wraz z
kadencjg Zarzadu. W przypadku podjecia uchwaly przez Walne Zebranie o skroceniu
kadencji Zarzadu — kadencja komisji rewizyjnej wygasa wraz z kadencjg Zarzadu.
3. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania
wewnetrznej kontroli nad jego dziatalnoScia.
4. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech czionkow.
5. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga peti¢ funkcji w Zarzadzie Stowarzyszenia.
6. Komisja Rewizyjna dziala ha podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
7. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow.



§ 27
Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. dokonywanie kontroli catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia przynajmniej raz do roku,
2. skladanie na Walnym Zebraniu Czlonkéw sprawozdania ze swej dziatalnosSci i
przedstawianie wniosku w sprawie udzielenia absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi,
3. przedstawienie Zarzgdowi uwag i wnioskéw oraz zaleceh pokontrolnych,
4. przedstawianie Zarzadowi wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkoéw,
5. zwotanie Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw, w razie nie zwotania go przez Zarzad
Stowarzyszenia w terminie ustalonym Statutem lub w innych przypadkach jezeli Statut tak
stanowi.

§28
W przypadku zarzgdu jednoosobowego do skfadania oSwiadczen woli uprawniony jest
prezes zarzadu samodzielnie. W przypadku zarzadu wieloosobowego 2 cztonkdéw zarzadu
dziatajgcych tgcznie lub cztonek zarzadu tgcznie z prokurentem.

Rozdziat V
Majatek Stowarzyszenia

§29
Majatek Stowarzyszenia stuzacy do realizacji zadan statutowych stanowi¢ moga;:
a) skfadki i inne optaty cztonkowskie,
b) darowizny, zapisy i spadki,

c) (usunieto)

d) dochody z majatku Stowarzyszenia,
e) dotacje wedtug zasad okre$lonych w odrebnych przepisach,
f) wplywy z imprez organizowanych przez Stowarzyszenie,

g) (usunieto).

Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia. Przepisy kohcowe

§30
1. Zmiana Statutu wymaga uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podijetej kwalifikowang

wiekszoscig 2/3 gltoséw obecnych na Walnym Zgromadzeniu.

2. Decyzje o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw w formie
uchwaly, dla waznosci ktorej wymagana jest kwalifikowana wiekszos¢ 2/3 glosow, przy
obecnosci co najmniej 30% cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

3. Do podejmowania uchwat, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 nie stosuje sie przepisu § 19 ust. 4
w zakresie w ktérym dotyczy on quorum oraz zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw w
drugim terminie w zwigzku z brakiem quorum.

4. Uchwata o rozwigzaniu sie Stowarzyszenia powinna okreslac¢ sposoéb likwidacji oraz cel,
na jaki ma by¢ przeznaczony jego majatek.



